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Was Neues angehen:
Eine Fortbildung fiir Fihrungskrafte,
Unternehmerlinnen und Projektmanagerinnen

Sie starten ein neues Projekt. Sie ibernehmen eine neue Aufgabe oder tiberlegen, ein neues Geschaftsfeld zu erschlieen. Sie verandern
lhre Unternehmensstruktur und mochten lhr Team gut durch die Herausforderungen der Zeit fiihren. Die Fortbildung ,Was Neues angehen”
besteht aus fiinf Modulen. Sie erhalten Klarheit in lhren Zielen, gestalten die férderlichen Raume und planen die notwendigen Schritte,
um lhr innovatives Vorhaben in die Tat umzusetzen. Sie trainieren die notwendigen Fertigkeiten fiir diesen Veranderungsprozess. Der
Austausch in einer kleinen Gruppe von Frauen und Ménnern in ahnlicher Situation wird Sie stérken.

Modul: Was Neues angehen

In die Zukunft eintauchen, Visionen zulassen, Ziele scharfen, Teilziele definieren
Mittwoch, 21. Marz 2012, 9 bis 16 Uhr

Modul: Aus dem Vollen schdpfen

Erfahrungen benennen, sich der Starken vergewissern, Felder der eigenen Potenzialentwicklung und des Projektteams definieren
Mittwoch, 25. April 2012, 9 bis 16 Uhr

Modul: Dem Neuen Raum geben

Altes abschliefen und loslassen, das Spielfeld der Mdglichkeiten abstecken, das Neue ndhren und unterstiitzen, die innere
Organisationsstruktur neu aufstellen, Mitarbeiterinnen auf die Verdnderungen gut vorbereiten

Mittwoch, 13. Juni 2012, 9 bis 16 Uhr

Modul: Erste Schritte setzen

Skizzieren der Entwicklungsschritte fiir lhr Vorhaben, rechtliche und finanzielle Rahmenbedingungen, erste konkrete
Umsetzungsschritte in der Organisation
Ein halber Tag nach Terminvereinbarung mit den Teilnehmerinnen (4 Einheiten)

Modul: Einen guten Rahmen schaffen
Starkung Ihrer Prasenz durch férderliche Gestaltung lhrer Arbeitsrdume und Ihres sichtbaren Auftritts
Ein halber Tag nach Terminvereinbarung mit den Teilnehmerinnen (4 Einheiten)

Referenten:

Mag. Regina Senarclens de Grancy:
Unternehmensberaterin mit dem Schwerpunkt
Soziale Innovation und
Fuhrungskrafteentwicklung, jahrzehntelange
Managementerfahrung

www.degrancy.com

Ing. Frank Ranz:

Hochbautechniker, Fengshui-Berater,
zertifizierter Erwachsenenbildner, Lehrtrainer
und Vorsitzender der Taiji und Qigong
Gesellschaft Osterreichs
www.energieraum.at
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Fakten:

Teilnehmerlnnen:
Frauen und Manner in Fiihrungspositionen, Projektmanagerlnnen, (angehende) Unternehmerinnen
mind. 4 und max. 12 Teilnehmerlnnen

Veranstaltungsort:
DE GRANCY- Soziale Innovation
Opernring 11, 8010 Graz

Preise;
Forthildung: € 800,-
Jahresabonnement: € 12 x 70,- monatlich

Kto Nr. 231411024795 bei der Landeshypobank Stmk. BLZ 56000

Falls Sie andere Teilzahlungsmodalitdten wiinschen, sprechen Sie uns darauf an.
Wir informieren Sie gerne iiber die Mdglichkeiten von Férderungen.

Alle Preise in Euro zuziiglich 20% MWSt.

Anmeldung:

per E-Mail an office@degrancy.com

Kontakt und Informationen:

Mag. Regina Senarclens de Grancy

A - 8010 Graz, Opernring 11
Tel. +43 (0) 664 - 73 81 07 11
office@degrancy.com
www.degrancy.com



